	附件1：

	广西国电投浙桂新能源有限公司招聘岗位职责及任职条件

	序号
	岗位名称
	岗位职责
	任职条件

	1
	[bookmark: _GoBack]项目发展
	1.负责新能源项目开发、可研编制、前期合规文件办理等。
2.与国家、省、市有关部门建立工作联系，做好与相关部门的沟通协调；
3.沟通、协调职责范围内公司内外部关系，及时处理工作中出现的困难和问题，提出管理建议和改进措施；
4.完成部门主任交办的其它工作。
	1.思想政治素质好，作风正派，遵纪守法，品行端正，廉洁自律；具有良好的职业素养和职业道德，责任心强，爱岗敬业，具有团结协作、吃苦耐劳精神。
2.大学本科及以上学历；具有3年及以上新能源项目开发或者类似工作经验。
3.具有较强的文字写作和组织协调沟通能力。
4.具有协调地方政府部门、电力系统及地方资源的能力。                                                                            5.年龄40周岁以下，身体健康，能适应经常性出差。
6.特别优秀的条件可以适当放宽。

	2
	基建管理
	1.负责基建项目从实施策划、施工准备、施工过程控制到竣工验收等全过程管理；
2.负责审查各参建单位的单位资质、人员资质，审核工程分包情况；
3.参与基建项目的可研评审，负责实施过程的设计管理；
4.配合基建项目招标采购工作，提供专业技术支持，负责基建项目设备监造、催交管理工作；
5.负责分布式光伏项目接入电力系统相关工作；
6.负责基建项目的技术管理、质量管理、进度管理、调试管理；
7.负责组织基建项目的达标投产工作、基建移交生产工作、竣工验收工作；
8.负责审核工程进度款支付申请，配合开展工程结算、工程造价控制。
	1.思想政治素质好，作风正派，遵纪守法，品行端正，廉洁自律；具有良好的职业素养和职业道德，责任心强，爱岗敬业，具有团结协作、吃苦耐劳精神。
2.电力相关专业大学本科及以上学历；具备3年及以上电力系统设计或者基建工作经验，其中有新能源设计或者基建管理经验优先。
3.具有较强的协调、组织、沟通、表达等工作能力。
4.年龄40周岁以下，身体健康，能适应经常性出差。
5.特别优秀的年龄可以适当放宽。

	3
	生产管理
	1.建立健全公司安全生产保障体系；
2.负责公司所属电站的运行及维护管理；
3.负责组织公司所属电站的技术管理工作；
4.负责设备检修及可靠性管理工作；
5.负责公司电力生产计划管理；
6.负责组织公司所属电站技术改造工作；
7.负责新建项目生产准备工作，参与电力建设项目重大设计方案审查与设备选型；
8.负责电力生产指标统计、分析、上报；
9.负责备品备件管理；
10.负责提供公司年度财务预算编制所需的专业指标，并对预算草案提出专业意见；
11.协助提供综合计划指标中专业指标及执行结果；
12.负责公司生产车辆管理。
	1.思想政治素质好，作风正派，遵纪守法，品行端正，廉洁自律；具有良好的职业素养和职业道德，责任心强，爱岗敬业，具有团结协作、吃苦耐劳精神。
2.电力相关专业大学本科及以上学历；具备3年及以上电力系统安全生产工作经验，其中有新能源安全生产工作经验优先。
3.具有较强的协调、组织、沟通、表达等工作能力。
4.年龄40周岁以下，身体健康，能适应经常性出差。
5.特别优秀的条件可以适当放宽。



